
 

 

 

 

 

 

 

【保護者、地域の皆様へ】 

  校長の小山幾子と申します。青木小学校で２年目を迎えました。令和７年度も引き

継き「五つのいっぱい」を合言葉に、一人一人のよさを大切にし、仲間と共に育ち合

い、皆で成長できる学校づくりに努めてまいります。子どもたちの健やかな成長を願 

う者同士として、皆様と共に手を取り合って子どもたちを支えていきたいと願っていま

す。本年度もどうぞよろしくお願いいたします。   

 

 

令和７年度、青木小学校は、２８学級、児童数７１９名でスタートしました。本年

度も「心豊かでたくましく自ら学び続ける青木っ子」を学校教育目標に掲げ、学校づ

くりの柱である「五つのいっぱい」（あいさつ・花・歌・気づき・汗）を通して、子

どもたちの自主的な活動を賞賛し自己肯定感を高めるとともに、思いやりの心を育て

ていこうと取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

★学校ホームページに「令和７年度学校経営方針」の全体を掲載しています。 

令和７年４月２８日  青木小学校だより NO.１ 

令和７年度「学校経営方針」 

 

【本年度の重点努力目標】 

 

 

＜取組の視点＞ 

 ○五つのいっぱい・キャリア教育の充実 

  ・「あいさついっぱい」「花いっぱい」「歌いっぱい」「気づきいっぱい」「汗いっぱ

い」の活動の充実 

  ・「一本松」の４つの視点「みがく・つなぐ・考えぬく・えがく」による 

振り返りの充実 

 ○新しい学びの推進 

  ・学習用タブレットの効果的な活用 

  ・デジタル・シティズンシップ教育の充実 

○つながりを大切にした活動の推進 

  ・地域学校共働本部との連携による地域ぐるみの 

学校づくりの推進 

  ・地域資源の積極的な活用 

 ○安心・安全な環境づくりの推進 

・安心、安全に配慮した環境整備 

・専門機関と連携した心身の健康の充実 

つながりを大切にした「感動いっぱい」の学校  

－あいさつ・思いやり・基礎基本－ 

  

 

青木のマスコット 

キャラクター 

「一本松くん」です 

心豊かでたくましく自ら学び続ける青木っ子 


